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Metalurgicos vao lutar por reajuste,
emprego e contra as tentativas de
retirada ou flexibilizacao de direitos

Sabemos que
essa conjuntura de de-
semprego e recessao vai
dificultar muito as nego-
ciagdes da campanha sa-
larial, mas sabemos que
quem criou esta crise ndo
foi a classe trabalhadora.

Os trabalhadores
e trabalhadoras das fa-
bricas, do comércio, do
meio rural, dos servigos e
da economia informal sdo
meras vitimas da situa-
¢ao complicada que vive
NOsso pais, especialmen-
te vitimas do desempre-
go, do arrocho salarial e
das tentativas de retirada
ou flexibilizagdo de direi-
tos e beneficios.

Embora seja mun-
dial desde 2008, a crise

econdbmica chegou ao
Brasil com forca em 2014
e se aprofundou por um
conjunto de fatores cria-
dos pela grande midia e
por setores golpistas da
classe politica e do Ju-
diciario, que lutam para
derrubar a presidenta
Dilma e seu possivel su-
cessor (Lula). Deixaram
os escrupulos de lado e
pautaram seu dia a dia
na tarefa de perseguir e
criminalizar pessoas e
entidades que apdiam ou
tém algum vinculo com
a esquerda brasileira. O
circo em cima da Opera-
¢ao Lava Jato ajudou a
aprofundar a crise eco-
ndémica do pais. Outros
fatores também foram

criados pela incompetén-
cia de governos e pela
classe empresarial, que
ndo gosta da intervencao
do Estado em seus nego-
cios, mas vive do crédito,
das desoneracbes e de
outros beneficios conce-
didos por ele, e que pa-
rou de investir por conta
da inseguranga gerada
na economia, alimentan-
do ainda mais esta crise.

Como nos, classe
trabalhadora, ndo somos
responsaveis por este
quadro adverso, vamos
reivindicar na campanha
salarial o fim das demis-
sbes, um reajuste digno
para todos e avangos em
beneficios consagrados
nas convengoes coleti-

MES / ANO

INPC

PERDA

Jun/2015

0,77%

1,77%

Ago/2015

0,25%

2,61%

Out/2015

0,77%

3,93%

Dez/2015

0,90%

6,03%

Fev/2016

Abr/2016

vas.

As perdas sala-
riais de nossa categoria
ja ultrapassam os 7% e,
segundo economistas do
Dieese, tendem a ficar
na casa dos dois digitos.
Neste caso, teremos o

enorme desafio de recu-
perar o que a inflagédo co-
meu entre maio de 2015
e abril de 2016.

Veja na tabela
abaixo a evolugao de
nossas perdas, segundo
o INPC.

GUT quer debater crescimento e geracao
de emprego em vez de nova reforma da Previdéncia

Durante a primeira
reunidao do Forum de Deba-
tes sobre Emprego, Traba-
Iho e Renda e Previdéncia
Social, realizado na quarta-
feira, 17 de fevereiro, em
Brasilia, os ministros afir-
maram que a reforma da
Previdéncia Social ndo esta
fechada e que o governo
esta aberto ao dialogo. Mi-
guel Rossetto, ministro do
Trabalho e Previdéncia So-
cial, anunciou a criacao de
uma comissao técnica que
vai organizar o debate so-
bre Previdéncia Social nos
proximos 60 dias, quando o
governo espera apresentar
uma proposta.

Porém, o movimen-
to sindical deixou claro que,
embora considere essen-
cial o dialogo, o0 momento

€ de crise econbmica e, por-
tanto, ndo é hora de discutir
como dificultar acesso a be-
neficios, mas, sim, garantir
recursos para fazer a eco-
nomia girar e se recuperar.
Para o presidente
nacional da CUT, Vagner
Freitas, as alteragdes na
Previdéncia Social que es-
tdo sendo construidas nao
dialogam com a esséncia
do problema que estamos
vivendo agora, que € a ne-
cessidade de retomar o
crescimento e gerar empre-
go. “Isso é o mais urgente
agora. Por isso apresen-
tamos uma proposta para
mudar a agenda do Brasil, o
Compromisso pelo Desen-
volvimento, porque acha-
mos que temas como crise
e Lava-Jato tém que sair da

pauta. O que tem de en-
trar € o reaquecimento da
economia e mudancas na
politica econbmica. Para
nos, dirigentes sindicais, o
férum tem de construir al-
ternativas para o Brasil sair
da crise, para o Brasil voltar
a crescer, nao para discutir
reforma da previdéncia,
pura e simplesmente”, disse
Freitas. “A crise econbmica
exige medidas de geracéo
de emprego e garantias de
renda”, complementou Sér-
gio Nobre, secretario-geral
da CUT, que lembrou das
demissdes que assolam a
categoria. “Estamos per-
dendo todos os avancos de
emprego conquistados no
periodo Lula. Tem jornada
reduzida, companheiros
trabalhando trés dias na se-

mana, entrando em licenca
remunerada sem previsao
de volta, empresas histori-
cas anunciando fechamen-
to. E isso ndo é s6 no ABC
paulista”, argumentou.

Por isso, tanto a
CUT quanto as outras
centrais defenderam que
o Foérum concentrasse a
atencdo nos sete itens do
Compromisso pelo Desen-
volvimento entregue entre-

gue para a presidenta Dil-
ma Rousseff, em dezembro
do ano passado, entre eles
o financiamento de longo
prazo, via BNDES, Caixa
Econdémica Federal, Banco
do Brasil; acordos de leni-
éncia; a manutencdo dos
investimentos da Petro-
bras; a retomada das obras
de infra estrutura; e politi-
cas setoriais de desenvol-
vimento.
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Segue a luta pra manter a valorizacao do Piso Regional

Depois de oito anos
de governos que nao valo-
rizaram o piso regional (Ri-
gotto/PMDB e Yeda/PSDB),
0 ex-governador Tarso Gen-
ro cumpriu no quadriénio de
seu mandato (2012/2015)
a promessa de recuperar o
piso regional, deixando-o no
patamar de quando foi cria-
do no Governo Olivio, ou
seja, no valor equivalente a
1,28 salario minimo nacio-
nal.

Infelizmente, depois
de atrasar a apresentagao
do projeto em mais de 40
dias, o atual governo (Sar-
tori/PMDB) resolveu ressus-
citar a cartilha neoliberal de
“estado minimo”, diminuin-

do investimentos sociais em
areas importantes (educa-
¢ao, saude, seguranga etc.)
e prop0s a reducao de sala-
rios para compensar o qua-
dro de crise que o Estado,
0 pais e 0o mundo enfrentam
nos ultimos meses, sem
considerar que o reajuste do
piso regional, pelo contrario,
iria injetar cerca de R$ 300
milhdes na economia gau-
cha, melhorar as financas
do Estado.

Sartori  apresentou
projeto prevendo um reajus-
te de 9,61% no piso regio-
nal, cerca de 2% a menos
que a proposta reivindicada
pela CUT e outras centrais
(11,68%) para manter a va-

Editorial: A luta continua

A crise mundial ndo
vem poupando os milhdes
de empregos no mundo. E,
tudo indica, vem mais de-
semprego por ai nos proxi-
mos anos, pois a nata do
capitalismo mundial, du-
rante o Férum Econbmico
Mundial realizado em Da-
vos, Suica, anunciou que
a chamada 42 revolucao
industrial — ja em formagé&o
- pode estagnar contrata-
¢oes e gerar mais de 5 mi-
Ihdes de desempregados
nas industrias até 2020.

Aqui em nosso
pais, mais precisamente
na regido metropolitana de
Porto Alegre, a situagao
esta bastante complicada,
ainda mais para os traba-
Ihadores e trabalhadoras
das industrias metalurgi-
cas. O numero de empre-
sas sem producdo, per-
dendo contratos, alegando
nao ter dinheiro para pagar

os salarios, se transferindo
para outras regides e esta-
dos, pedindo recuperagao
judicial, fechando setores e
até as portas, vem assus-
tando a todos.

Por meio de nego-
ciacdes e agdes na Justica,
o sindicato tenta evitar as
demissbes em massa, mas
nem sempre isso € possi-
vel. Resta entdo lutar para
que os demitidos recebam
suas verbas rescisorias
como manda a lei, sem
perdas e com alguns bene-
ficios extras pra enfrentar o
desemprego.

Numa conjuntura de
recessao, todos saem per-
dendo. E hora de enfren-
tarmos a crise com altivez
e dignidade, sem deixar de
lutar pela recuperacédo dos
postos de trabalho, por re-
ajustes salariais e por me-
Ihores condi¢des de traba-
Iho e de saude.

lorizagcdo e o patamar con-
quistado para este impor-
tante meio de distribuicao
de renda no Estado. A pro-
posta do governo sequer re-
poe as perdas inflacionarias
do ano, que é 11,31%, e nao
leva em conta que a econo-
mia gaucha gira e gera de-
senvolvimento  econdmico
e social, e novos postos de
trabalho, a partir de um piso
regional um pouco maior
que 0 minimo nacional.

A CUT e outras cen-
trais estdo fazendo um mu-
tirdo, colocando dirigentes
de sindicatos, federagdes
e confederagbes das cate-
gorias para buscar o dialo-
go com todos os deputados

estaduais. O objetivo é con-
vencé-los da importancia
de manter a valorizacao do
piso regional e pedir que
eles apresentem, defendam
e votem a favor de emen-

Rio Grande do Sul

das que melhorem o rea-
juste do piso regional. Até o
fechamento desta edicao, o
projeto ainda ndo havia sido
votado na Assembleia Le-
gislativa.

Emprego na indiistria tem queda historica em 2015

O total de pessoas
empregadas pela industria
brasileira foi reduzido em
6,2% em 2015, segundo a
Pesquisa Industrial Mensal
de Emprego e Salario (Pi-
mes), divulgada pelo Institu-
to Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE). E o pior
resultado da série historica
da pesquisa, iniciada em
2002.

A queda do empre-
go industrial foi generaliza-
da em 2015. O contingente
de trabalhadores diminuiu
nos 18 ramos pesquisados.
As contribuicdes negativas
mais relevantes sobre a
média nacional ocorreram
em meios de transporte
(-11,4%), maquinas e apa-
relhos eletroeletrbnicos e
de comunicagbes (-13,9%),
produtos de metal (-10,7%),
maquinas e equipamentos
(-8,3%), outros produtos da
industria de transformacao

DIA INTERNACIONAL DA MULHER:
Debate vai discutir saude
e alimentacao saudavel

O grupo de dirigentes sindicais e ativistas mulheres do Sindicato dos
Metalurgicos de Cachoeirinha, sob a coordenagao da diretora executiva Arlette
Febbe, vai realizar na tarde do dia 18 de margo, sexta-feira, a partir das 18 horas,
na sede do sindicato em Cachoeirinha, um debate alusivo ao Dia Internacional
da Mulher, que é celebrado no dia 8 de margo. O objetivo do encontro é debater
a saude da mulher e a alimentagdo saudavel através da agricultura familiar. O
evento é aberto e todas as companheiras das fabricas estdo convidadas
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(-9,7%), vestuario (-6,4%),
borracha e plastico (-5,7%),
calcados e couro (-6,8%),
metalurgia basica (-7,5%),

minerais nao-metalicos
(-4,8%), produtos téxteis
(-5,7%), papel e grafica

(-3,5%), industrias extrati-
vas (-4,7%) e alimentos e
bebidas (-2,2%).

A queda recorde é
reflexo direto da falta de
confianga na retomada da
economia, segundo o eco-
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nomista do IBGE Rodrigo
Lobo. “O emprego na in-
dustria tem certa rigidez por
causa dos custos. Se o em-
presario nao tiver expectati-
va favoravel, vai se manter
mais cauteloso e ndo vai
retomar as contratacbes”’,
afirmou. O cenario ruim da
industria também decorre
do encarecimento do crédi-
to, menor renda e a reducéo
da capacidade de consumo,
disse o economista.

8 DE IARCO

“Eu sou aquela mulher a quem o tempo
muito ensinou. Ensinou a amar a vida e
nao desistir da luta...” - Cora Coralina

DIA INTERNACIONAL

DA MULHER




A nova diretoria do
Sindicato dos Metalurgicos
de Porto Alegre, eleita pela
chapa unica em outubro do
ano passado, com 96% dos
votos validos, foi empossa-
da na noite da sexta-feira,
29 de janeiro, no saldo de
eventos da Escola Técnica
Mesquita, que ficou lotado
com a presencga de familia-
res e companheiros de tra-
balho e de luta dos novos

dirigentes.
Um ato politico em
desagravo ao advogado

trabalhista Carlos Araujo
pautou os discursos que
convergiram para um mes-
mo rumo: a importancia da
luta pela democracia em

nosso pais, especialmente
a favor da democratizacao
dos meios de comunicacéo.
A grande midia, diante do
desgaste da classe politica,
se traveste de partido politi-
Co para impor uma pauta de
desconstrucdo dos partidos
de esquerda, criminalizacao
dos movimentos sociais,
cessamento dos avangos
sociais e econdbmicos con-
quistados pelas classes
menos favorecidas e a clara
busca de volta ao poder de
politicos mais alinhados ao
modelo econdmico defen-
dido pela elite burguesa de
nosso pais, atacando os go-
vernos democraticos e po-
pulares com noticias men-

Dieese informa:
Cesta basica teve
alta de 1,94%

Em janeiro de 2016,
a Cesta Basica de Porto Ale-
gre calculada pelo DIEESE
registrou variacao de 1,94 %,
passando de R$ 424,39 em
dezembro de 2015 para os
atuais R$ 432,64.

Na avaliacdo men-
sal, dos treze produtos que
compdem o conjunto de
géneros alimenticios es-
senciais previstos, nove
registraram alta: o acgucar
(16,60%), o leite (14,25%),
o Oleo (8,09%), o feijao
(5,48%), o arroz (2,81%),
o pao (2,22%), a carne
(2,21%), a farinha (0,59%)
e a banana (0,16%). Em
sentido inverso, quatro itens
cairam de preco: a batata
(-4,42%), o tomate (-0,60%),
a manteiga (-0,28%) e o
café (-0,10%).

Em janeiro, o valor
da Cesta Basica represen-
tou 53,44% do salario mini-
mo liquido, contra 58,54%
em dezembro de 2015. O
trabalhador com rendimento
de um salario minimo neces-
sitou, em janeiro, cumprir
uma jornada de 108 horas e
10 minutos para adquirir os
bens alimenticios basicos.
Essa jornada foi menor do
que a registrada em dezem-
bro de 2015 (118h29min). A
variagao da cesta basica no

periodo do Plano Real ficou
em 549,12%, enquanto a
inflacdo medida pelo INPC/
IBGE acumulou 447,74% e
o Salario Minimo registrou
alta de 1.258,23% (variacao
nominal).

SALARIO

NECESSARIO

Com base no total
apurado para a cesta mais
cara, a de Brasilia, e levan-
do em consideracao a deter-
minacéo constitucional que
estabelece que o salario
minimo deve ser suficiente
para suprir as despesas de
um trabalhador e sua familia
com alimentacdo, moradia,
saude, educacao, vestuario,
higiene, transporte, lazer e
previdéncia, o DIEESE esti-
ma mensalmente o valor do
salario minimo necessario.
Em janeiro de 2016, o sala-
rio minimo necessario para
a manuteng¢ao de uma fami-
lia de quatro pessoas deve-
ria equivaler a R$ 3.795,24,
ou 4,31 vezes mais do que
o minimo de R$ 880,00. Em
dezembro de 2015, o mini-
MO necessario correspon-
deu a R$ 3.565,30, ou 4,52
vezes 0 piso vigente (R$
788,00).

tirosas e/ou tendenciosas,
que visam incutir na mente
dos brasileiros informagdes
que causam aversao, oposi-
¢ao e odio a partidos e ou-
tras instituicdes de esquer-
da.

A posse reuniu cer-
ca de 800 pessoas, entre
as quais trabalhadores e
trabalhadoras associados,
dirigentes dos sindicatos
metalurgicos da regido — in-
clusive representantes do
nosso sindicato - e autori-
dades como os dirigentes
da Central Unica dos Tra-
balhadores (CUT), Claudir
Nespolo; da Confederagao
Nacional dos Metalurgicos
(CNM/CUT), Paulo Cayres;
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Sindicato de Porto Alegre: Nova diretoria reafirma
compromisso de luta por direitos e democracia

da Federagao dos Trabalha-
dores Metalurgicos do RS
(FTM/CUT), Jairo Carneiro;
além do presidente do Sin-
dicato dos Metalurgicos de
Porto Alegre (Stimepa), Lirio
Segalla, do deputado Nelsi-

Colonia de Feérias
Trabalhadores/as
interessados terao de
reservar alojamento para

o feriadao da Pascoa

|

O Sindicato dos Metalurgicos comunica que a
abertura de reservas para alojamentos na col6nia de fé-
rias para o feriadao da Pascoa, entre os dias 25 a 27 de
margo, seguira a seguinte programacao:

Sécios ativos com mais de 3 meses: reservas pes-
soalmente e somente na sede de Cachoeirinha de 1°a 9

de margo de 2016.

Socios ativos com menos de 3 meses e socios

solidarios: reservas pessoalmente e somente na sede de
Cachoeirinha, de 10 a 15 de margo de 2016.

As reservas somente serdo mantidas mediante
pagamento, que devera ser efetuado até o dia 16 de mar-

¢o, quarta-feira, na sede.

E importante ressaltar que ndo serdo efetuadas
reservas por telefone e na colénia de férias neste perio-
do. As reservas somente poderao ser feitas na sede em
Cachoeirinha, sendo que dependera da disponibilidade

de alojamentos.
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nho Metalurgico, do ex-go-
vernador Olivio Dutra e do
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homenageado, Dr. Carlos
Araujo, que é quem teve a
responsabilidade de decla-
rar empossada a nova dire-
toria.

STIMEPA
completa
85 anos

R

METALURGICOS
DE PORTO ALEGRE
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O Sindicato dos
Metalurgicos de Porto
Alegre esta completando
no dia 19 de marco 85
anos de fundacdo. Sao
mais de oito décadas de
lutas e conquistas que
merecem ser comemora-
das. E o nosso sindicato
nao poderia ficar de fora
porque ajudou a construir
esta historia. Afinal, até
pouco tempo atras a base
de Cachoeirinha fazia
parte da entidade.

Parabéns, compa-
nheiros e companheiras
associados e dirigentes
do Sindicato de Porto
Alegre. Parabéns a todos
e todas que ajudaram a
construir a linda histéria
de nosso aguerrido STI-
MEPA.

Vida longa ao Sindicato
dos Metalurgicos de Porto
Alegre.



Atencao, trabalhado-
res/as: muitas empresas es-
tdo demitindo e dizendo que,
em razao da crise, estdo em
dificuldades e nao tém como
pagar as rescisoes. Essa
situagcdo ¢é absolutamente
ilegal. Nenhum patréo pode
demitir sem ter condicdes de
honrar as obrigagdes impos-
tas pela legislacao trabalhis-
ta.

Os trabalhadores e
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Giro das Fabricas
Patroes nao podem demitir sem pagar

trabalhadoras da categoria
devem ficar atentos e, se
possivel, comunicar o fato
antes que as demissdes
acontegam em suas res-
pectivas empresas. Assim,
o sindicato pode intervir a
tempo a favor dos/as com-
panheiros/as, para evitar
este tipo de demissao acon-
teca e se possa negociar
acordos que mantenham a
empregabilidade.

Cabe lembrar que o
nosso sindicato nao faz a
homologagdo de rescisdes
sem o devido pagamento de
todas as verbas rescisoérias,
inclusive o FGTS e o segu-
ro-desemprego. A entidade
também coloca o seu de-
partamento juridico a dispo-
sicado dos/as trabalhadores/
as demitidos e que nao re-
ceberam suas indenizagoes.
Fique atento/a!

Sindicato presente em todas as lutas

Os dirigentes do Sin-
dicato dos Metalurgicos de
Cachoeirinha, quando pos-
sivel, estiveram durante o
més presentes em lutas de
trabalhadores metalurgicos
de fora da base. A solidarie-
dade é uma marca registra-
da entre os sindicatos meta-
lurgicos da regiao.

No dia 11 de feverei-
ro, o apoio foi na Mercantil
de Alvorada, onde os traba-
Ihadores enfrentam demis-
sdes. No dia 18, na Taurus
de Sao Leopoldo, onde os
trabalhadores lutam por
melhores condi¢cdes de tra-

balho. No dia 22, foi a vez
da KLL de Alvorada, onde o
patrdo tentava impor banco
de horas sem negociagao,
acordo e votacédo, e os tra-

balhadores enfrentavam
problemas relacionados ao
vale transporte e atestados
médicos nao aceitos pela
empresa.

cecccssscccsccsscccsccee |NFORMES:

INFORME ECONOMICO

TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS

Contribuigdo (R$) Aliquota
- Até R$ 1.556,94 8%

- De R$ 1.556,95 até R$ 2.594,92 9%

- De R$ 2,594,93 até R$ 5.189,82 1%
PISO METALURGICO - OUTUBRO/2015

- Piso admissional: R$ 1.048,73

- Piso ap6s 90 dias R$ 1.120,23

PISO REPARAGAO DE VEICULOS - NOVEMBRO0/2015
- Piso: R$ 1.194,65 ou R$ 5,43 p/h
- Aprendiz e borracheiro: R$ 1.067,37 ou R$ 4,85 p/h

PISO MAQUINAS AGRiICOLAS - MAI0/2015

- Piso: R$ 1.124,20

SALARIO MiNIMO NACIONAL
- R$ 880,00
PISO REGIONAL - RS

- De R$ 1.006,88 a R$ 1.275,00

SALARIO FAMILIA

Até R$ 806,80

De R$ 806,81 a R$ 1.212,64
Acima de R$ 1.212,64

IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2015
Base de Calculo Aliquota Parcela a deduzir:
Até 1.903,98 -

R$ 1.903,99 até 2.826,65 7,5%
R$ 2.826,66 até 3.751,05 15%
R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5%
Acima de R$ 4.664,68 27,5%
Dedugdo por dependente: RS 189,59

R$ 41,37 por filho
R$ 29,16 por filho
Nao tem direito

R$ 142,80
R$ 354,80
R$ 636,13
R$ 869,36

TABELA EXCLUSIVA PARA PLR

Valor da PLR anual Aliquota Parcela a deduzir:
Até R$ 6.677,57 -
R$ 6.677,58 até 9.922,27 7,5%
R$ 9.922,28 até 13.166,99 15%
R$ 13.167,00 até 16.380,37 22,5%
Acima de R$16.380,37

AUXILIO-CRECHE

Reembolso de R$ 223,14 por filho, por um periodo
de 18 meses, a contar do retorno do auxilio-mater-
nidade. O beneficio é valido apenas nas empresas
com, no minimo, 15 empregadas, desde que estas
empresas nao possuam creche prépria ou convé-
nio com creches particulares, em condigdes mais
favoraveis.

R$ 500,82
R$ 1.244,99
R$ 2.232,51

27,5% R$ 3.051,53

Juridico Informa

A assessoria juridica do Sindicato dos Metalurgicos de
Cachoeirinha, feita pelo escritério Woida Magnago Skrebsky
Colla e Advogados Associados, informa os horarios do atendi-

mento na entidade:

Atendimento juridico geral: segundas e quartas-feiras,

das 16h as 18h;

Atendimento previdenciario: a cada 15 dias, nas tercas-

feiras, das 16h as 18h.

Ja esta na World Wide Web (www), grande rede
mundial, a Internet, a pagina do Sindicato dos Metalurgicos
de Cachoeirinha. Além das noticias publicadas aqui neste
jornal, o novo site tem noticias da conjuntura, informagdes
sobre os servigos e os convénios oferecidos pelo sindica-
to, as convengdes coletivas e links para acesso a outros
sites importantes, entre outras atragdes, como informacdes
sobre temperatura e a previsdo do tempo para o dia e os

préximos dias da semana.

Acesse nosso site ( www.stimeca.org.br ) e a nossa
pagina no Facebook ( www.facebook.com/stimeca ).

Atraso no pagamento revolta
trabalhadores da Metalargica THF

Os patrdes da THF prometeram pagar e nédo paga-
ram no dia certo. O fato gerou revolta nos trabalhadores,
que se mobilizaram junto com o sindicato.

O problema foi solucionado, mas os trabalhadores
prometerem se mobilizar novamente caso outros atrasos
acontegam.

Sindicato orienta
trabalhadores da Parker

No dia 15 de fevereiro, os trabalhadores da Parker
receberam orientacédo sobre a importancia de se votar em
companheiros comprometidos com a luta na eleicdo da
Cipa, que foi realizada trés dias depois. Entre outras infor-
macoes, a publicagao apresentava ao leitor “Os 10 man-
damentos de um cipeiro atuante”, como lutar pela saude
dos companheiros da fabrica. Alias, na mesma semana, um
foco de pulgas precisou ser combatido na empresa, cau-
sado provavelmente por caes que circulam no patio e nas
imediagdes da Parker.

Trabalhadores denunciam
poluicao do ar na Alumiza

O sindicato recebeu denuncia relacionada a polui-
¢ao do ar na Alumiza, um problema que pode abalar a sau-
de ndo so dos trabalhadores, mas também da comunidade
local. A fumaca expelida pela empresa se intensificou e,
conforme denunciado, “o cheiro de aluminio derretido fi-
cou insuportavel”.

O caso ja esta nas maos do Ministério Publico do
Trabalho e a empresa tera de controlar a poluicao.

Planejamento do ano

Os dirigentes do Sindicato dos Metalurgicos de
Cachoeirinha reuniram-se na manha da sexta-feira, 5 de
fevereiro, na sede da entidade, para planejar as ativida-
des para o ano de 2016. Também tracaram as estraté-
gias para a campanha salarial, que deve ter em abril as
primeiras acdes. No dia 11 de marco, a diretoria deve se
reunir novamente para dar continuidade ao planejamen-
to.
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