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CONTRA REFORMA DA PREVIDENCIA

Sindicato dos Metalurgicos de Cachoeirinha
presente em ato contra Reforma da Previdéncia

Os diretores do Sindicato
dos Metalurgicos de —;
Cachoeira estiveram pre-
sentes em diversas mani-
festacbes no dia 05 de
dezembro, contra a refor- §
ma da previdéncia. Junto
de outros representantes
de centrais sindicais e de
diversos sindicatos de
trabalhadores da iniciativa privada e do servi-
CO publico realizaram uma série de atos como
parte do Dia Nacional de Luta Contra a Refor-
ma da Previdéncia. As manifestacbes em
Porto Alegre iniciaram no Aeroporto Salgado
Filho, ainda na madrugada, e continuaram
com uma concentracdo na Rodoviaria, por
volta das 8h, de onde centenas de manifestan-
tes partiram em caminhada até a sede do
INSS, localizada nas imediagdes do Mercado
Publico e da Prefeitura.

O diretor Marcos Muller destaca que, caso a
reforma seja aprovada, estabelecendo aidade
minima de 65 anos para aposentadoria (talvez
limitando a das mulheres a 62 anos) e a contri-
buicdo durante 40 anos para que o trabalhador
tenha o direito a aposentadoria integral —
desde que nao ultrapasse o teto do Regime
Geral da Previdéncia
-, sera muito dificil -
chegar a aposenta- 1 wet
dorias com valores s .

proximos da remu-

neragao final, ainda
mais depois da apro-
vagao de novas ‘-
modalidades de tra-

Vice-presidente Marcos Muller©
e Claudir Nespolo (D)

i &
Vice-presidente Marcos Muller (E) e
Diretor de Saude Gil Costa

balho, como a jornada
intermitente, que sequer
garante o recebimento
i de um salario minimo
integral e da consequen-
| te contribuigdo minima
para a Previdéncia. Dian-
te disso, avalia que mui-
tos trabalhadores irédo
buscar planos privados,
0 que seria o objetivo do governo com a refor-
ma. “O compromisso desse governo € acabar
com a previdéncia publica e repassar para a
privada”, comenta Muller.

Para o presidente da CUT-RS, Claudir Nespo-
lo, a propaganda do Governo Federal sobre a
Reforma é baseada em mentiras, pois dizem
que esta realizada para cortar beneficios dos
privilegiados, que seriam os servidores publi-
cos. “Os privilegiados, que sao deputados,
senadores e militares sequer estao dentro da
reforma da Previdéncia. ”, afirma.

Ele afirma ainda que, segundo numeros da
Associagao Nacional dos Auditores Fiscais da
Receita Federal do Brasil (Anfip), o déficit da
Previdéncia alardeado pelo governo nao exis-
te, e os rombos seriam cobertos se todos as
fontes de recursos previstas na
Constituicdo fossem destina-
das para o pagamento da segu-
| ridade social e ndo existissem
| desoneracgdes e isengdes fisca-
is nas contribuicbes. Uma
mesma conclusao foi apontada
| pela CPl da Previdéncia no

Senado, presidida pelo sena-
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Luis Macedo/Camara dos Deputados

Renato Araujo/ABr

Di6genis Santos/Camara dos Deputados
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Luis Carlos Heinze - PP

Giovani Cherini - PR Renato Molling - PP

QUEREM ACABAR

Afonso Hamm - PP
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Alceu Moreira - PMDB Darcisi;) Perondi - PMDB

Antonio Cruz/ABr

Fabio Rodrigues Pozzebom/ABr

Covatti Filho - PP

Jer6nimo Goergen - PP

dor Paulo Paim (PT-RS) e relatada pelo sena-
dor Hélio José (PROS-DF), que apontaram
manipulacdo de dados por parte do governo
para aprovar areforma.

Finalizando, Nespolo, disse que o dia de luta
contra a reforma da Previdéncia foi marcado
para pressionar os deputados federais, para
que votem contra a aprovacao dessa proposta
nefasta e esclarecer a populagéo de que essa
reforma ndo combate privilégios, mas acaba
com a aposentadoria dos brasileiros. “Se eles
marcarem a votacao, o Brasil vai parar. Sao
eles que vao definir o dia da greve”, garante
Claudir.

ELEICOES SIN DICAIS ="
EDITAL DE CONVOCACAQ  mmmiss

O Coordenador da Comissao Eleitoral do SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE CACHOEIRI-
NHA, eleita em Assembleia Geral realizada em 30/11/2017, no uso de suas atribuigoes
estatutarias, CONVOCA todos os associados da entidade, em condicoes de votar, a
participarem das ELEICOES SINDICAIS para escolha da composicao da Diretoria, Conselho
Fiscal e Representantes junto a Federagao (art. 15 e 71, do Estatuto), cujo mandato estender-
-se-a de 28 de maio de 2018 a 27 de maio de 2022. As eleig6es realizar-se-ao nos dias 28
de fevereiro e 1° de margo de 2018, com inicio as 8h e encerramento as 18h de cada dia,
na mesa coletora fixa da sede do Sindicato, sendo que este horario podera ser prorrogado, a
critério da Comissao Eleitoral, nas mesas coletoras fixas e nas itinerantes, para coletar votos
nas empresas em que trabalham em turnos. A eleicdo terd mesas coletoras de votos
instaladas na sede, sita na Rua Fernando Ferrari, 136, Bairro Regina, Cachoeirinha, RS,
havendo mais 4 (quatro) mesas coletoras fixas nas empresas Parker Hannifin Industria e
Comercio Ltda (Av. Frederico Augusto Ritter, 1100, Distrito industrial, Cachoeirinha),
Metalurgica Falgatter Ltda (Rua Maruricio Sirotiski Sobrinho, 930, Distrito Industrial,
Cachoeirinha) e Sulina de Metais S/A e Imbracell Ltda (Av. Fritz Beiser, 970) e Thomas KL. Ind.
de Alto Falantes Ltda - Bombers - (Av. das Industrias, 2026, Distrito Industrial, Cachoeirinha),
bem como mais 6 (seis) mesas coletoras itinerantes com trajeto a ser estabelecido pela
comissdo eleitoral para coleta de votos nas empresas menores. No caso de haver inscricao
de mais de uma chapa concorrente e de nao ser atingido o quorum minimo de 2/3 do total
de eleitores inscritos, ou ocorrendo empate entre duas chapas mais votadas, segunda
votagao sera realizada nos dias 14 e 15 de margo de 2018 (art. 108, §1°). Os associados em
condiges de serem candidatos a cargo da Diretoria, Conselho Fiscal e Representantes junto
a Federagao terdo prazo de 10 (dez) dias, a contar desta publicagao, para inscricao de chapa,
encerrando-se este prazo em 18/12/2017(segunda feira), devendo dirigir-se a Comissao
Eleitoral, que mantera secretaria especifica de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das
13:30 as 18h, na Sede do Sindicato. O prazo para impugnacao das candidaturas (art. 90) sera
de 05 dias a contar da publicacao da relagao nominal das chapas registradas.

Cachoeirinha, 06 de dezembro de 2017.
Milton Leoratto Viario
Coordenador da Comissao Eleitoral

= "y,

[1]
53t

Alex Ferreira/Camara dos Deputados

Onix Lorenzoni - DEM

Carlos Gomes - PRB

SAO OS DEPUTADOS E SENADORES QUE
COM A SUA APOSENTADORIA
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Danrlei de Deus - PSD

Sérgio Moraes - PTB

Antdnio Cruz/ABr
jos Deputados

jo Jr/Camara dos Deputados
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José Fogaca - PMDB

Ana Amélia Lemos - PP

Lasier Martins - PSD

NAS ELEICOES DE 2018 ESQUECA ELES TAMBEM
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28 de Abril: 40 milhoes
cruzaram os bracos no Brasil

A militancia
unificada foi para
as ruas. O trans-
porte publico ficou
nas garagens.
Grande parte do
comércio, da
industria e do setor
de servicos ficou Ji@
com suas portas M
fechadas. As
agéncias bancari-
as, as instituicoes de ensino e as reparti-
coes publicas nao funcionaram. E até as
igrejas nao receberam fiéis no dia 28 de
abril.

Tudo isso e muito mais, como o
apoio e a adesao de grande parte da
populacao, garantiram o sucesso da
maior greve geral das ultimas décadas.

Embora o governo golpista tenha
minimizado a forca desta grande mobili-
zacao nacional, cerca de
40 milhées de trabalhado-
res e trabalhadoras cruza-
ram os bracos ou um terco A\
da popu}agao economica- | 1%,{/
mente ativa do Brasil. 2L

E este numero so ;
nao foi maior porque os
governos e, principalmen-
te, os patroes fizeram de |
tudo para melar a greve,
como pressionar funcio-
narios a comparecer de
qualquer jeito ao trabalho,
disponibilizar transporte
alternativo, ameacar com
demissao, desconto do dia
e do domingo, entre outras
chantagens e retaliacoes
que forcaram os movimen-

-

““Cidades paradés

Wi

piquetes e outros blo-
queios.

Em Cachoeirinha,
Porto Alegre e outros
centros urbanos, nao foi
diferente. O transporte
publico (6nibus, metro
etc) deixou de funcionar
desde as primeiras
horas da madrugada.
Escolas, universidades
e reparticoes publicas
nao abriram suas portas durante o dia.
O comeércio nos centros de compras e
nos shoppings também sofreu com a
falta de funcionarios e consumidores. E
o movimento social organizado promo-
veu bloqueios em importantes vias
publicas, contrapondo a acao de gover-
nos e principalmente patroes, que,
numa tentativa de causar o insucesso
da greve, por meio de ameacas de demis-
sdao e outras retaliacoes,
pressionaram funcionarios
a comparecer de qualquer
jeito ao trabalho.

A maioria das grandes
B fabricas também nao funci-
onou, dependendo da acao
. sindical de cada categoria.
Nas industrias do ramo
metalurgico, grande parte
dos trabalhadores/as nao
compareceu ao trabalho.

“Acreditamos que, no
minimo, cerca de 70% de
metalurgicos e outras
categorias de Cachoeirinha
nao compareceram ao
trabalho”, disse o vice-
presidente do
Sindicato,Marcos Muller.

AL

Y

Sindicato presente
na luta

Como nao poderia ser diferente, o
Sindicato dos Metalurgicos de Cachoeirinha
estava 1a, lutando nao s6 pelos interesses e
direitos especificos da categoria, mas tam-
bém contra a retirada de direitos trabalhistas
e previdenciarios de toda a classe trabalhado-
ra brasileira.

E nesta hora da luta que muitos
trabalhadores e trabalhadoras se dao conta
de que o Sindicato nao serve s6 pra lhe garan-
tir algum tipo de assisténcia, se dao conta do
quanto é importante ter uma entidade de luta
ao seu lado, ao seu favor, lhe representando
na linha de frente dos embates necessarios e
contra a sanha golpista e gananciosa de
governos impopulares, sustentados politica-
mente por politicos corruptos muito mais
interessados em seus interesses pessoais e
que, financeiramente, sdo sustentados por
patroes que querem acabar ou reduzir com
direitos para enfraquecer a classe trabalha-
dora e ampliar ainda mais seus lucros.

Por meio da luta e da pressao sindical,
o governo ja cedeu em alguns pontos das
reformas, mas ainda ha muita luta pela
frente. O objetivo da CUT e entidades filiadas
€ barrar as reformas ou, na pior das hipote-
ses, torna-las menos nocivas para o povo
trabalhador.

E os trabalhadores e trabalhadoras
podem ajudar nao s6 apoiando e aderindo as
mobilizacoes, mas se associando as entida-
des de luta, contribuindo financeiramente
para fortalecer o sindicato, dando condicoes
para que ele continue lutando por melhores
salarios, por melhores condicoes de trabalho,
por respeito as leis e as convencoes coletivas,
por um presente sem escraviddao e por um

tos sociais a realizar

Ocupa Brasilia:
200 mil marcham

Apos cerca de 40
horas de viagem, a
delegacao meta-
largica do nosso 4
Sindicato chegou a
Brasilia por volta g
das 7h da manha balas de
do dia 24 de maio b i 7 e 7 'SP borracha.
de2014. Apesarda o ™ v m pou-
trajetoria longa, nossos diretores esta- o5 minutos, o que era para
vam animados pela luta contra a Refor-  ger 1ym ato pacifico contra o
?a Trabalhista, que na época ainda nao governo ilegitimo de Temer, |

avia sido votac(lia. A_concentr.aga_o,d qQU€  ¢e tornou um cenario de
‘o ficou até meio dia no cstadio Mane EUerT: A policia militar |

S reprimiu os manifestantes
Garrincha, e perto das 13h comecou a deixando cerca de 50 feri-
marcha em defesa da classe trabalhado-

Ty -

Mais de 200 mil pes-
soas marcharam em
| direcao a Explana,
*# onde foram recepcio-
nadas com bombas e

futuro com aposentadoria digna.

qontra as Reformas de Temer

dos, entre eles uma crianca ficou com
um dos olhos perfurado por bala de bor-
racha e um idoso, que ainda se encontra
em estado grave, ferido com bala de ver-
dade.
Apesar da enorme repressao poli-
w cial, os manifestantes
resistiram ao longo da
tarde historica de 24 de
maio de 2017 demons-
~ trando sua insatisfacao
com as politicas de arro-
cho adotadas pelo
governo Temer contra a
classe trabalhadora.
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CONVENCAO COLETIVA

Metalurgicos recuperam perdas salariais
e renovam clausulas sociais para dois anos

Em assembleia geral
decisiva realizada em 29 de
junho, os metalurgicos de
Cachoeirinha presentes
avaliaram e aprovaram por
maioria absoluta a proposta
de reajuste salarial de 4%,
retroativo a 1° de maio,
colocando um fim na campa-
nha salarial deste ano.
Assim, a categoria metalur-
gica de nossa base recupera
as perdas inflacionarias acumuladas entre
maio de 2016 e abril deste ano, ou seja, os
3,99% do INPC/IBGE.

TETO LIMITE

O reajuste de 4% sera limitado para
salarios de até R$ 6 mil mensais, benefician-
do a maioria dos trabalhadores/as da
categoria. Cabe ressaltar que a adocao de
limites de salarios para os reajustes € uma
imposicao exclusiva do sindicato patronal
para o fechamento da Convencao Coletiva
de Trabalho. Os patroes alegam que traba-
lhadores/as que recebem salarios acima

' funcionarios
4 “cargos de confian-
' ca”, para os quais
adotam outra
politica de reajuste
salarial. E mais:
nosso sindicato
sempre defende
reajustes igualita-
rios para todos
os/as trabalhado-
res/as da base, independente dos salarios
recebidos e das funcoes que ocupam.

PISOS SALARIAIS

Para os pisos salariais da categoria,
sera aplicado o mesmo percentual conquis-
tado no reajuste salarial. Portanto, retroati-
vamente a maio, o piso para trabalhado-
res/as efetivados (apos 90 dias) passa a
valer R$ 1.281,28 por més. Para aqueles que
foram contratados recentemente (primeiros
90 dias), o piso inicial em maio passa a valer
R$ 1.197,89 por més. Para os aprendizes, o

piso sera de R$ 937,00 mensais (R$ 4,27 por
hora) e nunca podera ser inferior ao salario
minimo.

DIFERENCAS SALARIAIS

As diferencas salariais decorrentes
do reajuste retroativo a 1° de maio serao
pagas na folha de pagamento de julho.
Fique atento/a, confira seu contracheque e
procure o sindicato caso identifique algum
erro.

DEMAIS CLAUSULAS

Com algumas pequenas adequacoes,
as demais clausulas nao-econdmicas
(também chamadas de clausulas sociais)
foram aprovadas na assembleia e terao
vigéncia por mais dois anos, até abril de
2019. A renovacao destas clausulas por
dois anos foi considerada um avanco, pois,
na decisao, os trabalhadores levaram em
conta a conjuntura nacional adversa, na
qual o governo, via "reformas" que s6 agra-
dam a classe patronal, quer acabar ou
flexibilizar com direitos sociais, trabalhistas
e previdenciarios.

REFORMA DA PREVIDENCIA

A (anti)reforma da Previdéncia é uma mentira

Ao contrario do que propa-
gandeia o governo golpista de
Michel Temer, a proposta que
prevé alteracoes na aposentadoria
dos(as) brasileiros(as) nao ira
atingir aqueles(as) que desfrutam
de privilégios. Apenas aumentara o
tempo de contribuicao daqueles-
(as) que mais necessitam desse
beneficio, praticamente inviabili-
zando o seu acesso a um descanso
digno.

Segundo o Dieese, os calcu-
los que tentam demonstrar o déficit
da Previdéncia nao sao confiaveis.
A estratégia do governo € gerar
alarmismos e inseguranca com
relacdo a Previdéncia Publica para
incentivar a migracao de contribu-
intes para planos de previdéncia do
setor privado.

O golpista Temer, que se aposentou
aos 55 anos e percebe R$ 30 mil mensais,
vem financiando uma campanha de midia
milionaria para convencer a populacao que
deseja acabar com privilégios. Realiza farta
distribuicao de recursos publicos, emen-
das parlamentares e troca de favores. Faz
tudo para garantir que deputados e sena-
dores aprovem o projeto, pois disto depen-
de sua sustentacao politica no Planalto.
Afinal, foi paraisto que os golpistas, dentre
eles o proprio Temer, romperam o pacto
democratico e o Estado de Direito no
Brasil, derrubando Dilma sem crime de
responsabilidade, através de um falso
impedimento, para aprovar essas refor-

1]

FENASYS

mas, a qualquer custo.

Se aprovado o projeto da (an-
ti)reforma da Previdéncia pela Camara dos
Deputados, a grande maioria dos trabalha-
dores tera de contribuir, em média, 40
anos para ter direito a aposentadoria.
Atualmente sao 25 anos de contribuicao.
Por exemplo: um(a) trabalhador(a) de 52
anos, que ja contribuiu por 30 anos,
mesmo na regra de transicao, pela nova lei,
nao podera aposentar-se antes dos 62
anos. Ou seja, tera de contribuir mais 10
anos, totalizando 40 anos.

Soma-se a este fato a (anti)jreforma
Trabalhista e a terceirizacado, aprovadas
pelo Congresso e que ja entraram em vigor

este ano, tornando o tempo de
contribuicao ainda maior, inde-
pendente da aprovacao da (an-
ti)reforma da Previdéncia, devido
ao trabalho intermitente e a
precarizacao nas formas de
contratacao (terceirizacao,
quarteirizacao, pejotizacao, etc).
Esses fatos, aliados ao periodo de
recessao e baixo emprego, sao a
certeza de que trabalharemos até
morrer e os privilegiados em nada
serao atingidos.

Para as mulheres ha ainda
um agravante, pois acumulam
papéis sociais como genitoras,
cuidadoras da familia, dos pais,
dos doentes, dos filhos, etc e sao
muitas vezes obrigadas a afasta-
mentos do mercado de trabalho,
reduzindo ainda mais o seu
tempo de contribuicdo. O seu direito a
aposentadoria sera interditado pela nova
lei.

A Central Unica dos Trabalhadores
(CUT), as demais centrais e movimentos
sociais, realizaram, em 5 de dezembro, um
Dia Nacional de Mobilizacao e Protesto
contra a reforma da Previdéncia. Nao
permitiremos que roubem os direitos
dos(as) trabalhadores(as). Estaremos na
ruas, industrias, escolas e aeroportos e
denunciaremos todos(as) deputados(as) e
senadores(as) golpistas, para que nao
aprovem mais esta antirreforma, pois
representara uma sentenca de morte para
os(as) trabalhadores(as).
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VERANEIO
Colonia de Feérias: Segundo sorteio no dia 16

O veraneio em nossa Colonia de Férias inicia oficialmente atualizado do beneficio, fornecido pela agéncia bancaria na qual
no dia 15 de dezembro e se encerra no dia 15 de marco de recebe a aposentadoria.
2018. E o primeiro sorteio ja aconteceu no sabado, dia 25,0 Acontecera também o sor- TABELA VALORES

proximo, € no dia 16 de dezembro, fique atento! teio dos prémios do Confe- [acompanHANTES VALOR 2017/2018
Estes sorteios acontecem simultaneamente na sede rativo no dia 16/12, as |PAI/MAE RS 15,00
do nosso sindicato, Av. Fernando Ferrari, 136 09:30, na nossa Sede. Com- 55228/( QTRA 22 i?gg

Vila Regina, Cachoeirinha e na sede e subsede do Sindicato pareca!

o CRIANGA ATE 10 ANOS ISENTO

dos Metalurg1c93 de Porto Alegre. N . _ [FILHO MAIOR 18 ANOS RS 15,00
Sempre € bom lembrar que para participar dos sortei-  Conheca ao lado o calenda- |FfiLHA MAIOR 21 ANOS RS 15,00

os é necessario ser socio do Sindicato, mas nao ha periodo rio de sorteios e da tempora- |SOCIO ACOMPANHANTE RS 10,00
de caréncia. Traga sua carteirinha e seu contracheque atua- da2017/2018: :’:?OS&():'O 22 igfgg

lizado em dia. Aposentados; as devem apresentar o extrato

Calendario para sorteio

Valores diarias

ALOJAMENTOS PERCENTUAL V?;?fxg"lgo v?:gg ;;?;:;0 SORTEIO DIA 16/12/2017 - SABADO (9h as 10h - INSCRICEO)
CASA 1,66% R$-31,s’5 N Rs.sa,ylz 42 PERIODO 19/01/2018 SEXTA A 29/01/2018 SEGUNDA 11 DIAS
CASA MADEIRA 1,25% RS 23,99 RS 47,98 52 PERIODO 30/01/2018 TERCA A 08/02/2018 QUINTA 10 DIAS
APTO 2 DORMITGRIOS 1,66% RS$ 31,86 | R$E3,12 -

APTO 1 DORMITORIO 1,25% RS 23,99 RS 47,98 62 PERIODO 09/02/2018 SEXTA A 19/02/2018 SEGUNDA 11 DIAS
APTO JK 1,00% R$ 19,19 RS 38,38

=> Taxa de Recreacionista (do 22 ao 72 periodo) - Valor RS 8,00. . SORTEIO DIA 20/01/2018 - S‘ABADO (9h as 10h - INSCRICAO)

=> N3o ha periodo de caréncia para participagio nos sorteios. 72 PERIODO 20/02/2018 TERCA A 01/03/2018 QUINTA 10 DIAS
=> Adigio de percentual (1,25%) para as casas de madeira. 82 PERIODO 02/03/2018 SEXTA A 15/03/2018 QUINTA 14 DIAS
=> A partir de 15/03/2018 as didrias serdo cobradas 100% também na baixa

temporada.

Escola Técnica MESQUITA

TRABALHADOR ASSALARIADO / INSS

Contribuicio (R$) Aliquota
CEJ
-De R$ 1. ,39 até . s %
-D: R$ 2.765,67 até R$ 5.531,31 1% ~ ] O% O 40 D E
PISO METALURGICO - Maio/2017 Pnnmocno
-Piso admissional R$ 1.197,89 D E S C O N T O
-Piso apos 90 dias R$ 1.281,28 C 4 H . Z

urso Técnico em: PARA SOCIOS
PISO REPARAQAO VEICULOS - Maio/2017 . . I ,
Piso: - RS 1.375,00 Sistemas de Ene rgia : Do Sindicato dos Metaliirgicos
-Aprendiz e borracheiro: R$ 1.227,60 , . 4

; i : Renovavel =~ Onde estamos?

!:I’Dlissoc:) MAQUQ;?%Q&RICOLAS - Maio/2017 _;% - Av. do Forte, 77 - Cristo Redentor

*‘a" Porto Alegre - RS - CEP: 91360-000
Fones: (51) 3340-3110 | 3022-7779

PISO SIDERURGICO - Maio/2017

-Piso: R$ 1.316,02
SALARIO MINIMO NACIONAL
- R$ 937,00

PISO REGIONAL RS
-De R$ 1.175,15 a R$ 1.489,24

SALARIO FAMILIA

Até R$ 859,88 R$ 44,09 por filho

De R$ 859,59 a R$ 1.292,43 R$ 31,07 por filho

Acima de R$ 1.292,43 N&ao tem direito
IMPOSTO DE RENDA - Tabela para 2016
Base de Calculo Aliquota Parcela a deduzir
Até 1.903,98

R$ 1.903,99 até 2.826,65 7,5% R$ 142,80
R$ 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 354,80
R$ 3.751,06 até 4.664,68 22,5% R$ 636,13
Acima de R$ 4.664,68 27,5% R$ 869,36
Dedugéo por dependente: R$ 189,59

PARCELA PARA IR SOBRE PLR

Valor da PLR anual Aliquota Parcela a deduzir
Até R$ 6.677,57 - -

R$ 6.677,58 até 9.922,27 7,5% R$ 500,82

R$ 9.922,28 até 13.166,99  15% R$ 1.244,99

R$ 13.167,00 até 16.380,37 22,5% R$ 2.232,51
Acima de R$16.380,37 27,5% R$ 3.051,53

AUXILIO-CRECHE

A partir de 1°/05/2017, reembolso de R$ 254,07 por filho, por um periodo
de 18 meses, a contar do retorno do auxilio-maternidade. O beneficio é
valido apenas nas empresas com, no minimo, 15 empregadas, desde
que estas empresas nao possuam creche propria ou convénio com
creches particulares, em condigdes mais favoraveis.

EXPEDIENTE O jornal FOLHA METALURGICA é uma publicagéo
do Sindicato dos Metalurgicos de Cachoeirinha.
Enderego: Rua Fernando Ferrari, n° 136 - Bairro
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