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Rigitec é campeã da 5ª Copa de 
Futebol Sete do Sindicato

A 5ª edição da Copa de Futebol 
Sete de Cachoeirinha aconteceu no 
domingo, 9 de novembro, na MCM 
Cachoeirinha, reunindo equipes de 
diferentes empresas em mais um dia 
de confraternização e esporte entre 
os trabalhadores. 
 
A Rigitec foi a grande campeã 
do torneio, após uma campanha 
marcada por determinação e 
entrosamento dentro de campo. 
O vice-campeonato ficou com a 
equipe da Imbracel, que também 
mostrou força e equilíbrio ao longo 
da competição. Fechando o pódio, a 
Fallgater conquistou o terceiro lugar. 
 
Assim como nas outras edições, 
o evento foi um momento 
de integração e lazer entre os 
trabalhadores, reforçando o espírito 
coletivo e o companheirismo. 
A 6ª Copa de Futebol Sete de 
Cachoeirinha, prevista para o 
próximo ano, promete reunir ainda 
mais equipes e fortalecer esse espaço 
de convivência e união.

Torcida, diretores sindicais e jogadores na comemoração do título da Rigitec

Imbracel - 2º lugar

Fallgater - 3º lugar

Atividade do Outubro Rosa
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1º Sorteio da Colônia acontece dia 6 de dezembro

Retrospectiva 2025: Um ano de conquistas, união e resistência
O ano de 2025 foi marcado por muitas 
lutas e momentos de integração 
para o Sindicato dos Metalúrgicos 
de Cachoeirinha (STIMECA). 
Celebramos 10 anos de história, 
reafirmando nosso compromisso 
com a defesa dos direitos da categoria 
e a valorização dos trabalhadores e 
trabalhadoras metalúrgicos. 
 
Os trabalhadores aprovaram reajustes 
salariais importantes, garantindo 
aumento real e valorização dos pisos 
das categorias.
 
Além disso, as cláusulas sociais foram 
mantidas até 2027, preservando 
conquistas históricas como o 
quinquênio e o auxílio a estudantes. 

Outro destaque foi a vitória na Justiça 
para os trabalhadores da SUMESA, 
que assegurou o pagamento de até 
150 salários mínimos, derrubando 
a proposta injusta da empresa que 
tentava impor deságio e parcelamento 
abusivo. 
A 5ª Copa de Futebol Sete de 
Cachoeirinha foi um sucesso. 
Realizada em 9 de novembro, na 
MCM Cachoeirinha, reuniu equipes 
de diferentes empresas num grande 
dia de confraternização e espírito 
coletivo. 
 
O Outubro Rosa trouxe um dia de 
autocuidado, palestras e atividades 
voltadas à saúde da mulher. Já o Dia 

das Crianças, realizado no dia 11, 
encheu a sede do Sindicato de alegria, 
brinquedos e sorrisos, celebrando 
o vínculo entre o Sindicato e a 
comunidade. 
 
Em 2025, o STIMECA completou 
10 anos de fundação. Uma década 
marcada por desafios, conquistas 
e o compromisso inabalável de 
representar a categoria com coragem e 
transparência.
 
Cada negociação, assembleia e evento 
foi construído coletivamente, com 
a força de quem acredita que só a 
união dos trabalhadores transforma a 
realidade.

Aprovação da Campanha Salarial

Atividade do Outubro Rosa Entrega do Prêmio Confederativo

O Sindicato realiza, nos dias 6 de 
dezembro de 2025 e 17 de janeiro 
de 2026, o sorteio dos períodos da 
Colônia de Férias. 

Ao todo, serão 8 períodos durante 
a temporada, entre 15/12/2025 e 
16/03/2026, contemplando datas 
especiais como Natal, Ano Novo e 
Carnaval. 
 
As inscrições acontecem das 9h 
às 10h, na sede do Sindicato (Rua 
Fernando Ferrari, 136 – Bairro 
Regina, Cachoeirinha), nos dias 
dos sorteios. 

Os associados contemplados poderão 
escolher o período de estadia 
conforme a ordem do sorteio. Cada 
período oferece até 15 dias. 

Para efetuar a reserva, os sorteados 
deverão apresentar contracheque ou 
demonstrativo do INSS atualizados. 
Veja a seguir os períodos disponíveis:
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2025

INFORME ECONÔMICO 2025

Alícota
7,5%
9%
12%
14%

Contribuição Confederativa de 2026 é aprovada 
em assembleia e mantém sorteios de prêmios 
para os trabalhadores
O Sindicato dos Trabalhadores de Cachoeirinha aprovou, 
em Assembleia Geral Extraordinária realizada no dia 
6 de novembro de 2025, a renovação da Contribuição 
Confederativa para o ano de 2026. 
 
O percentual foi mantido em 1% sobre o salário-base 
mensal, limitado a quatro pisos salariais da categoria, com 
desconto mensal. A contribuição é destinada ao custeio das 
atividades sindicais, garantindo a continuidade da luta em 
defesa dos direitos dos trabalhadores e o fortalecimento da 
categoria. 
 
Além de apoiar o Sindicato e contribuir para a manutenção 
dos serviços e conquistas, quem participa também 
concorre a prêmios. Em 2026, o Sorteio Confederativo 
volta a premiar os trabalhadores que contribuírem com, 
no mínimo, quatro parcelas por semestre. Serão entregues 
em cada semestre 1 TV LED 50”, 1 TV LED 32”, 2 
Smartphones, 1 Micro-ondas e 1 Grill.  
 
A contemplação será realizada por meio de sorteio dos 
números de CPF, com divulgação pública. O regulamento 
completo estará disponível na sede do Sindicato a partir de 
janeiro de 2026. 
 
Os períodos de oposição à Contribuição Confederativa 
ocorrerão nos dias 1º a 5 de dezembro de 2025 e 8 a 12 de 
junho de 2026, na sede do Sindicato (Rua Fernando Ferrari, 
136 – Bairro Regina), das 8h às 18h.

Woida Assessoria Jurídica está de cara nova
Parceiro histórico 
dos metalúrgicos de 
Cachoeirinha, o escritório 
Woida Assessoria Jurídica 
está com nova identidade 
visual. A mudança marca um 
novo momento na trajetória 
do escritório, que há quase 
50 anos atua com ética, 
compromisso e dedicação na 
defesa dos direitos sociais e 
trabalhistas. 
 


